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本报讯（记者陈小一）近日，记者从市海洋经济发
展局获悉，9月 16日 12时，全省海洋渔船将全面开
捕，温岭将有471艘渔船结束休渔，出海投入生产。

除 8 月“小开渔”期间已先行出海的专项 （特
许） 捕捞渔船外，温岭本次参与全面开捕渔船合计
471 艘：桁杆拖虾 18 艘、刺网类 4 艘、围敷网类 2
艘、单拖 247艘、双拖 137艘、其他 17艘、捕捞辅助
船 46艘。

与 8月份开始的专项 （特许） 渔业捕捞不同，9
月 16日的东海全面开渔，标志着伏季休渔禁令的全
部解除。

两者在作业资格和渔船类型上有明显区别：专项
（特许）渔业捕捞期间，只有持有专项捕捞许可证的桁
杆拖虾船、笼壶船、刺网船和灯光围敷网船4类渔船可
以出海作业；而到了9月16日，所有类型的渔船，包括
单拖、双拖船等大型捕捞船只，全部可以扬帆出海，奔
赴作业海域。

在捕捞品种上，专项（特许）渔业捕捞主要针对
虾蟹类和中上层鱼类。而全面开渔后，随着大拖网等
作业方式全面铺开，渔民将能够捕捞带鱼、大黄鱼、
鱿鱼等底层经济鱼类，届时市民餐桌上的海鲜品种将
更加丰富。

为保障本次大规模开捕安全有序，市海洋经济发展
局提前谋划，重点抓好开航前安全隐患排查、船员安全
教育培训和海上应急演练，夯实开捕安全基础；同时强
化与海事部门的信息联动，严防商渔船碰撞；开捕前后
将加大港区巡查和海上执法抽查力度，组织渔政执法船
艇开展常态化护航，确保渔船分批有序出航。

开捕当日，各级应急指挥中心将全员在岗值守，严
格执行 24小时值班制度，确保突发情况能够快速响
应、高效处置，全力筑牢海上安全生产防线。

随着9月16日12时的临近，全市471艘渔船整装待
发。届时，沉寂了4个半月的东海将再度千帆竞发，热
闹非凡。对于广大市民而言，全面开渔意味着“菜篮
子”将迎来海鲜盛宴。从深远的意义看，伏季休渔与东
海渔场的科学养护，促进了渔业资源的可持续发展，让
蓝色粮仓年年有鱼、生生不息。

9月16日全面开渔

温岭471艘渔船
即将奔赴东海渔场

本报讯（记者姚天 通讯员陈秉
月文/图） 9月 13日，台州科技职业
学院温岭校区 （以下简称“温岭校
区”） 2026级新生正式报到。

作为温岭首所全日制大学，今年
温岭校区共录取了395名新生，开设
智能控制技术、机械制造及自动化、
具身智能机器人技术、大数据与会
计、电子商务5个专业，招生专业和
规模相较于往届进一步拓展。

当天上午，校园内处处洋溢着青
春气息。“你好，新同学”“欢迎新同
学”等迎新标语格外醒目。新生在志
愿者的引导下，有序完成报到、身份
核验、校园卡领取等流程。校门口、
报到点、宿舍楼，随处可见志愿者忙
碌的身影。创意打卡区内，新生们留
下与大学校园的第一张合影，记录大
学生活的第一帧画面。

“选择这里，是因为学校的专业
和温岭产业结合得很紧。”智能控制
技术专业 2026级学生吴嘉康说，温
岭智能制造产业基础雄厚，学校与
企业深度合作，为学生实习实践和
就业发展提供了良好的平台。“宿舍
条件好，老师认真负责，学长学姐
都很热情，我对接下来的大学生活

充满期待。”
记者跟随新生来到学生公寓，公

寓内统一是舒适的两人间，拥有空
调、衣橱、独立卫浴和热水器，干湿
分离。“这里的宿舍条件很好，看到
孩子在这样的环境里学习生活，我们
就放心了。希望孩子能好好珍惜校园
生活，努力学习。”新生家长们对校
园环境和设施赞不绝口。

温岭校区由台州科技职业学院与
温岭市人民政府合作共建，主要开展

专科层次人才培养，立足温岭产业基
础，坚持“以工为主、工商融合”的
办学定位，着力推动教育链、人才链
与产业链、创新链有机衔接。

在产教融合方面，温岭校区牵头
成立我市首家市域产教联合体——浙
江温岭经济开发区市域产教联合体，
汇聚 46家成员单位，并与 36家头部
企业共建实习就业基地。2026 年，

“温岭智能制造产业学院”入选浙江
省第二批县域产业学院，校地、校企

合作平台能级持续提升。
值得一提的是，围绕温岭智能

制造产业发展需求，今年，温岭校
区以智能控制技术专业为试点，探
索“2+0.5+0.5”中国特色学徒制
培养模式，构建“认知实习—跟
岗实习—工匠班专项训练—高技
能岗位实习—企业准员工顶岗”五
段递进式培养路径，并融合实施订
单制、导师制、学徒制、双选制，
让学生在校期间更加深入了解产
业、走进企业、熟悉岗位，提升职
业适应能力。

“近年来，我们依托温岭产业
沃土，把学校人才培养与地方产业
发展更加紧密地联结起来。如今，
2023级第一届新生就业去向落实率
达 98.5%，有 40 余名学生留温就
业、创业。”温岭校区相关负责人
表示，未来，将进一步深化校地合
作 、 校 企 协 同 ， 紧 密 对 接 温 岭

“415X”先进制造业集群和现代服
务业发展需求，持续优化专业布局
和人才培养模式，让更多青年在温
岭学有所成、技有所长、业有所
就，在“东海好望角”书写青春新
篇章。

金秋迎新至 逐梦启新程

温岭首所全日制大学再迎新生

昨天，温岭市2026年预定新兵“役
前第一课”，在温峤镇金璇烈士故居举
行。新兵们仔细聆听革命先辈的英勇光辉
事迹，在红色熏陶中厚植家国情怀，为即
将开启的军旅生涯筑牢思想根基。

日前，2026年下半年预定新兵役前
教育工作在各地进行，在确保向部队输送
高素质兵员的基础上，让预定新兵提前适
应军营生活。红色革命老区、爱国主义教
育基地成为预定新兵接受思想教育的特殊
课堂。

记者 徐伟杰 通讯员 王双双 摄

上好军旅生涯
“第一课”

记者 贾宁欣/文 童锦伟/图

晚上10时，横峰街道的一个直
播间里，主播还在对着镜头试穿女
鞋，屏幕那头不断有人下单。这样的
场景，在温岭市田建商贸有限公司的
9个直播间里，一天要持续约20个
小时。

“90%的量，是直播卖出去
的。”温岭市田建商贸有限公司总经
理田建说。去年5月，他从做了多年
的供应链转身，创立女鞋品牌“辰小
六”，把宝押在了直播间里。

白牌，没出路

做品牌之前，田建做的是供应
链。公司一边采购原料、请工厂代
工，一边帮工厂代运营、做品牌授
权。生意不小，规模也不小，可账算
下来，“不怎么赚钱”。

“供货这条路，门槛太低，做不
长久。”田建说。在温岭深耕十多

年，他看得分明：温岭鞋给外人的印
象，始终是“品质参差不齐”，只做
代工、做白牌，注定走不远。

转折发生在去年。他判断“直播
是未来三五年的趋势”，于是不再做
供应链，转而自建直播公司，做起了
品牌。“说实话，没有退路。不转
型，撑不下去。”

直播，跑流量

田建把直播做成了一条“流水
线”。三四十名主播，9个账号，轮
流上阵。除了凌晨 2时到 6时，其余
时间几乎不间断地播。一天下来，9
个号累计播出 100多个小时，能卖 2
万至 3万双鞋，高峰期甚至能达到 6
万双。

“任何时间刷到我们，都有人在
直播。”田建说，靠的就是这种“铺
时间”的打法。但直播不是目的，跑
量才是。刚起步时，出货量没达标就
没话语权。“我们宁可不怎么赚钱，

也要先把量跑起来。”田建给工厂下
单、算盈亏线，“只要今天不亏，就
一直帮工厂卖，卖到下一个爆款接住
流量。”

这套“先把量放在首位”的打
法，让辰小六在一年多里迅速起
势。去年，“代运营+自营”模式一
共卖了 500多万双鞋，完成了从 0到
1的突破。

标准，立品牌

量跑起来了，田建更清楚：真正
让品牌立住的，是产品。“所有的生
意，最终都得回归到产品。好的产
品，才有好的未来。”

田建给合作的工厂立了一套
“高标准”：品控、细节、出货速
度、价格，都要做到行业第一。

“我给他们 3个月整改，达到行业第
一的标准。”他说：工厂标准高
了，退货率就低了；退货率低了，
才有更多利润去买流量，形成正向

循环。
他举了一个例子：一双四五十元

的女鞋，辰小六要求做到两百多元的
质感。“鞋垫我们自己开专模，还应
用了全环保的抗菌除臭技术。离这个
标准差一点点，我们都不会选择与他
们合作。”

短短一年多时间，辰小六的女鞋
退货率已做到行业最低水平，复购
率、好评率冲上第一。如今，辰小六
的直播女鞋已覆盖各个品类。田建的
目光投向了更远的地方：今年 1月，
他开始在东南亚试水跨境电商，“先
做好一个国家，再做十几个国家”。

从 15岁踩鞋帮、一个月挣三四
千元，到如今把一双双女鞋卖出直
播间、卖出国门，田建用了十几
年，把“鞋”这个字从头摸到尾：
生产、销售、直播、品牌、出海，
一条链上的每个环节，他都亲自蹚
过。“我这一生，都和鞋子打交道。
把这一件事做到极致，我想我这辈
子就值了。”

温岭鞋，
在直播间里“起牌”

主播正在直播主播正在直播。。

新生入学抽盲盒新生入学抽盲盒。。

本报讯（记者叶琳） 9月 14日，我市举行 2026年
干部教育培训秋季班开班典礼。市委副书记、市长楼向
辉为全体学员作开班动员讲话暨主题辅导报告。他强
调，要进一步提高政治水平、理论水平和专业水平，切
实把思想和行动统一到市委、市政府决策部署上来，以
更强担当、更大作为、更硬本领争创一流业绩。

楼向辉以“认清时代方位 扛起使命担当”为主
题，围绕“我们身在怎样的时代”“温岭处于怎样的方
位”“我们需要怎样的作为”三个核心问题，与学员深
入交流。他表示，当前时代变化之快、机遇之新、挑战
之大前所未有，“变”是当今时代最鲜明的特征，“新”
是应对变局的核心动能，“难”是当前面临的现实处
境。当前，温岭面临“不进则退、慢进也是退”的转型
阵痛，处于决定未来城市地位的关键十字路口。他指
出，面对百舸争流的竞争态势，温岭没有躺平的资本，
更没有观望的余地，必须以破釜沉舟的决心，在战略、
要素、产业、民生四个维度上破立并举、系统重塑，才
能在激烈的区域竞合中突出重围、逆势赶超，重塑温岭
辉煌、制胜未来赛道。

楼向辉强调，要把心思集中在“想干事”上，在审
视差距中激发不甘人后的志气，在抢抓机遇中激发奋勇
争先的锐气，在扎根群众中激发为民造福的正气；要把
能力体现在“会干事”上，持续提升战略谋划、专业攻
坚、统筹执行能力，在实干中磨砺本领，在挫折中增长
才干，在总结中升华经验，以过硬能力支撑事业发展；
要把成效彰显在“干成事”上，聚焦重点攻坚、健全闭
环机制、树立鲜明导向，坚持以实绩论英雄。

楼向辉勉励全体学员，要珍惜培训机会，沉下心来
加油充电，严守培训纪律，坚持学思践悟，切实把学习
成果转化为干事创业的实际行动，奋力把“十五五”宏
伟蓝图转化为温岭大地的生动现实。

参加本次开班典礼的有习近平新时代中国特色社会
主义思想进修二班、干部政治能力提升专题研讨班、新
录用公务员初任培训班三个班次全体学员。

2026年温岭市干部教育培训
秋季班开班

认清时代方位
扛起使命担当

产业主编在一线·“履”见横峰 〉〉


