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电动自行车安全问题日益凸显，对电动自行车的安全技术规范提出了更高的要求。
由工业和信息化部、市场监管总局会同公安部、应急管理部、国家消防救援局组织修订

的强制性国家标准GB 17761—2024《电动自行车安全技术规范》已于2024年12月31日
正式发布，将于2025年9月1日施行。

新规针对电动自行车整车标志、整车安全、机械安全、电气安全、防火阻燃、塑料占
比、北斗定位功能、通信与动态安全监测、防篡改、使用说明书、企业质量保证能力和产品
一致性的技术要求都有了一定的变化。

近日，市场监管总局发布《关于进一步加强网络销售消费品召回监管的公告》（以下简称《公
告》），旨在破解网络销售消费品召回监管的痛点。

《公告》对网络销售消费品召回监管提出新要求：规定电子商务经营者需建立健全消费品缺陷信息
收集处理机制，明确市场监管总局将向电商平台常态化推送消费品召回信息，细化电子商务经营者在
收到消费品召回信息后需履行的义务，要求具有商品条码信息的生产者
在召回计划中提供商品条码信息，明确跨境电商零售进口消费品的境内
召回责任主体，提出市场监管部门将组织实施电商平台消费品安全与召
回共治承诺。

（来源：国家市场监督管理总局 市场监管总局召回中心）

网络销售召回监管再升级

新规明确电商义务 全链条压实责任

国家最新要求！

事关你的电动自行车

（来源：工业和信息化部官网）

加大对战略性矿产资源勘查开采等支持力度

新修订的《中华人民共和国矿产资源法》 7月
1日起施行。新修订的矿产资源法明确，国家完善
政策措施，加大对战略性矿产资源勘查、开采、贸
易、储备等的支持力度，推动战略性矿产资源增加
储量和提高产能，推进战略性矿产资源产业优化升
级，提升矿产资源安全保障水平。国家实行探矿
权、采矿权有偿取得的制度，矿业权应当通过招拍
挂等竞争性方式出让。矿业权出让应当按照国家规
定纳入统一的公共资源交易平台体系。

劳动能力鉴定管理服务更便民

《劳动能力鉴定管理办法》 7月1日起施行。办
法提出，通过信息共享能够获取的申请材料，不得
要求重复提交，有条件的地方可以通过网络接收劳
动能力鉴定申请。劳动能力鉴定结论送达时限从20
日压缩至 15日，同时要求加强无障碍环境建设，
完善无障碍服务设施设备。

规范个体工商户登记管理

《个体工商户登记管理规定》 7月 15日起施
行。规定提出，仅通过网络开展经营活动的平台内
经营者申请登记为个体工商户，应当向经营者住所
所在地的登记机关申请设立登记。仅通过网络开展
经营活动的平台内经营者申请登记为个体工商户，
可以将电子商务平台为其提供的网络经营场所登记
为经营场所，登记机关应当在其经营范围后标注

“仅通过网络开展经营活动”。

优化税务领域信用建设

《纳税缴费信用管理办法》 7月1日起施行。办
法将全国统一征收、具备条件的社保费和非税收入
事项纳入信用评价，结合经营主体评价年度内按期
申报和缴费情况，综合评价纳税缴费信用级别，更
加全面地反映经营主体信用状况。明确因存在未抵
减完的增值税留抵税额、享受增值税加计抵减政策
等情况，连续 3个月或累计 6个月增值税应纳税额
为0，不影响经营主体评为A级。

一次性使用卫生用品有新国标

强制性国家标准《一次性使用卫生用品卫生要
求》 7月 1日起实施。新国标明确“一次性使用卫
生用品”主要包括妇女经期卫生用品、排泄物卫生
用品（不包括厕所用纸）和卫生湿巾、抗菌剂、抑
菌剂等其他卫生用品。根据一次性使用卫生用品不
同产品的健康风险，按风险等级增加了 pH值、可
迁移性荧光增白剂残留量理化指标，同时调整了微
生物污染指标和毒理学安全性要求。

（来源：新华社）

7月起，一批新规将施行

据市人社局介绍，大龄领取失业保险金人员（以
下简称“大龄领金人员”）养老保险缴费补贴政策自
今年1月1日起实施，将持续至2039年12月31日。哪
些人员属于大龄领金人员？发放标准如何？怎么申
领？来看详解：

●补贴对象

大龄领金人员是指领取失业保险金且距离法定退
休年龄不足 1年的失业人员，含领取失业保险金期满
仍未就业且距离法定退休年龄不足 1年而继续发放失
业保险金至法定退休年龄的失业人员。

必须同时具备两个条件：一是正在领取失业保险
金人员；二是距离法定退休年龄不足1年。

本政策所指法定退休年龄，均指延退改革实施后
的法定退休年龄。

●补贴享受条件

今年 1月 1日起，大龄领金人员在失业保险金领
取地以灵活就业人员身份参加企业职工基本养老保
险，自主选择缴费档次进行缴费后，可申请领取由失
业保险基金承担的相应费用。

●补贴标准

按申请当月执行的相应年度当地灵活就业人员参
加企业职工基本养老保险最低缴费标准进行补贴。

●补贴期限

补贴期限为距离法定退休年龄不足 1年的领取失
业保险金期限，最长不超过 12个月（含），最晚至法
定退休年龄当月。补贴月份必须为领取失业保险金月
份，必须有企业职工基本养老保险缴费。

超过法定退休年龄仍领取失业保险金且继续缴纳
企业职工基本养老保险费的，不予补贴。

●哪里申请补贴

符合条件的大龄领金人员可到所在地（户籍地、
常住地、最后参保地）镇（街道）人力社保窗口申请
领取大龄领金人员养老保险缴费补贴；也可以通过浙
里办App或浙江政务服务网，搜索“大龄领金人员养
老保险缴费补贴”事项线上申请。

●什么时候申请补贴

大龄领金人员养老保险缴费补贴采用“先缴后
补”，一次性补贴的方式。

1.普通大龄领金人员符合条件的，应在达到法定
退休年龄的次月起12个月内（至月末最后1日）提出
申请；

2.选择弹性提前退休人员符合条件的，在办理退
休手续次月起12个月内（至月末最后1日）提出申请。

【申请需要哪些材料】
1.《大龄领金人员养老保险缴费补贴申请表》
2.本人居民身份证或社会保障卡
3.养老保险缴费凭证（可数据共享的无需提供）

（来源：市人社局）
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