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近两年，“互联网 +居家护

理”服务累计完成7463例，推动

优质护理资源向社区下沉。

人数、学历、服务 “三连涨”！护理“天团”用实力与温度守护健康

温岭市注册护士数从2022年的4359人增至2024年的4683人，年均增长
3.6%。至 2024年，我市每千人口注册护士数为 3.21人，较 2022年的 3.06人
稳步提升。

根据“十四五”规划目标，2025年每千人口护士数需达 3.8人，而国家
卫健委数据显示，2023年末全国已提前实现每千人口护士数4人。

数量增长但仍存在差距

温岭市本科及大专学历护士占比从2022年
的 79.3%升至 2024年的 82.1%，中专学历护士
比例则由20.5%降至17.7%，与全国大专以上学
历护士超 80%的趋势同步。这一变化标志着护
理队伍专业化转型成效显著。

学历结构升级提速

基层医疗卫生机构
护 士 数 量 3 年 增 长
18.4%， 2024 年达 1307
人，与全国“互联网+护
理服务”向社区延伸的
政策导向相契合。

基层服务能力显著增强

记者 周超君

今年的5月12日是第114个国际护士节，我国以“关爱护士队伍，守护人民健康”为主题，再次将目光聚
焦于护理事业发展。

作为医疗体系的基石，护士队伍的建设成效关乎全民健康保障能力。我市护理资源近年来呈现量质齐升态
势，但与全国平均水平相比仍存差距。

温岭市第一人
民医院康复科病房
内，患者在医护人
员的指导下进行康
复训练。
记者 徐伟杰 摄

市民可以通过“浙里办”“健康台
州”平台预约下单。(如下图所示)

浙里办App—浙里护理 健康台州App—居家康复护理


