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温岭发布公众号掌上温岭客户端

4月 28日，市人民检察
院检察官联合坞根人大登上当
地渔排，向渔民详细介绍渔业
生产、海洋保护的法律知识，
并为现场渔民提供一对一的法
律咨询服务，让渔民从“被动
知法”转变为“主动护法”，
共同守护海洋生态红线。
记者 徐伟杰 通讯员 陶晨 摄

送法上渔排
问题当面解

本报讯 （记者金帆） 4 月 28
日，记者从市海洋经济发展局召开
的新闻发布会上了解到，5月 1日
12时起，东海将全面进入休渔期。
作为渔业大市，我市今年共有1880
艘渔船纳入休渔管理，休渔时间最
长达4个半月。

根据规定，我市除钓具外的所
有作业类型渔船，包括为捕捞渔船配
套服务的捕捞辅助船必须于5月1日
12时前返回船籍港停靠休渔，做到

“船进港、人上岸、网入库”。小型张
网渔船休渔至8月16日12时，其他
作业渔船休渔至9月16日12时，桁杆
拖虾、笼壶类、刺网和灯光围（敷）
网4种作业类型渔船，伏休期间申请
开展虾蟹类、中上层鱼类等资源专项
捕捞的，应报农业农村部批准同
意。另外，根据《农业农村部关于
2025年伏季休渔期间专项捕捞许可
和捕捞辅助船配套服务安排的通
告》，我省今年专项捕捞许可的作业

时限从往年的8月1日12时至9月16
日 12时调整为 8月 5日 12时至 9月
16日12时。

作为渔业大市，我市今年共有
应休渔船1880艘，包括拖虾、围敷
网、刺网、张网、双拖等类型渔
船，其中拖虾渔船数量最多，达
632艘。为切实加强伏休管理，渔
政部门将围绕全市规内渔船伏休管
理“零违规”总目标，盯住“5月1
日全面休渔、8月 5日部分渔船开

捕、9月 16日休渔全面结束”三个
时间点，看牢应休渔船，严打非法
捕捞，全力以赴做好伏休管理工
作。

“我们将开展陆上查、港上
清、海上巡，多部门协同共管，对
非法销售、转运渔获物以及非法捕
捞行为进行严厉打击，确保伏休秩
序稳定，切实保护海洋渔业资
源。”市海洋经济发展局综合执法
科科长郑玲斌说。

5月1日起 我市1880艘渔船进入休渔期

本报讯（记者叶琳 通讯员王
婉依 林羽媚）近日，“和合善治、
平安台州”主题宣传报道采风团来
到泽国镇社会治安综合治理中心，
开展面对面、点对点的实地走访和
现场采访，切身感受和合善治、平
安台州的基层实践。

本次活动由台州市委政法委组
织策划，以媒体采风形式，重点宣
传报道台州市各地、各领域开展政
法、平安、综治工作的特色亮点、
创新经验、主要成效等内容，旨在
全方位、立体式、多角度展示发展

新时代“枫桥经验”、深化平安台
州建设的实践成果。活动为期 3
天，来自中央及省市级的10余家媒
体记者将深入基层一线开启采风活
动。

泽国镇社会治安综合治理中心
秉持着“无差别受理”的理念，对
群众诉求实行“敞开大门”一站式
受理、一揽子调处、全链条解决，
让群众化解矛盾纠纷“最多跑一
地”。尤其是在劳资纠纷治理领
域，以创新为基石，为基层治理现
代化建设添砖加瓦。

日前，一起历时数月的工伤赔
偿纠纷，在泽国镇社会治安综合治
理中心“一站式”机制下画上了句
号。

当事人李先生在泽国镇一器材
厂工作时受伤，被鉴定为九级工
伤。但企业以“已参保工伤保险”
为由，拒绝支付一次性伤残就业补
助金、停工留薪期工资等费用，坚
称“社保基金支付后企业无需额外
补偿”。多次协商无果后，李先生
来到了泽国镇综治中心。

综治中心工作人员第一时间

引导其完成登记，市劳动人事争
议仲裁院协助泽国镇劳动仲裁
（巡回法庭），与此同时，仲裁员
阮仙明迅速介入。考虑到企业对
工伤赔偿法律条款存在认知偏
差，仲裁团队决定“先释法、再
调解、后裁决”：庭前多次组织双
方梳理争议焦点，依据 《工伤保
险条例》 明确企业应承担的赔偿
责任。然而，企业始终对赔偿项
目和金额存疑，案件最终进入仲
裁程序。

（下转第二版）

“一站式”解纠机制 打造平安建设新样板

本报讯（记者陈峰） 4月 28日
下午，台州市建设更高水平平安台
州工作会议召开，同时套开台州市
安全发展工作会议、台州市委社会
工作会议。会议强调，要深学细悟
习近平总书记关于平安中国建设的
重要论述、关于社会工作的重要论
述，全面落实党中央、省委系列部
署要求，进一步统筹好发展和安
全，慎终如始、持之以恒抓好平安
建设和社会工作，为台州高质量发
展提供坚实安全保障和稳固社会基
础。朱建军、马厉财、陈剑等市领
导在温岭分会场参加会议。

会议通报了2024年度市、县平
安考核结果，以及平安建设先进集
体和个人。会议以视频形式开至各
县（市、区）、台州湾新区。台州
市公安局、黄岩区、路桥区、玉环
市、温岭市大溪镇作交流发言。

会议指出，过去一年，台州全
市上下全力防风险、强治理、保安
全、护稳定，实现了平安台州“十
二连创”，荣获一星金鼎和安全发
展鼎，有效保障了经济社会高质量

发展。要深刻把握平安建设和社会
工作的政治性、复杂性、人民性和
系统性，始终坚持党对政法工作和
社会工作的领导，更有针对性地完
善平安建设体系和社会工作模式，
更好解决人民群众最关心最直接最
现实的安全问题，建立健全“大平
安”工作格局，不断夯实市域治理
基础，提升守护群众平安的能力水
平。

会议强调，要高水平推进平安
建设，坚持把政治安全放在首要位
置，落实总体国家安全观，坚决筑
牢政治安全防线；全面提升维稳安
保效能，把好源头关、化解关、稳
控关，固化提升“智能、无感、动
态、和谐”维稳安保模式，增强社
会风险管控力；全面深化社会治安
综合治理，坚持系统治理、依法治
理、综合治理和专项治理相结合，
不断提升社会矛盾风险预警和化解
水平；全面推进安全生产强基固
本，深入开展消防安全和生产安全
突出问题专项整治，全力以赴“遏
重大、降较大、减总量、优本

质”；全力服务保障中心大局发
展，聚力三大牵引性抓手攻坚年活
动，以落实“法治护企安商”系列
实事为抓手，着力打造一流法治化
营商环境。要持续推动社会工作高
质量发展，进一步发挥“红色引
擎”重要作用，擦亮党建“金名
片”，持续推进“双覆盖”，积极
赋能“产业兴”，抓实抓好新兴领
域党建工作；组织实施“和合善
治、夯基固本”十大平安单元建
设行动，加强“枫桥式、和合
味”工作品牌建设，加快提升基
层治理整体效能；走好新时代党
的群众路线，扎实做好凝聚服务
群众工作，进一步解民忧、惠民
生、聚民心。各地各部门要加强对
平安建设和社会工作的组织领导，
建立健全风险闭环管控机制，打造
本领、作风双过硬的政法队伍和社
工队伍，营造更加浓厚的共建共治
共享氛围。

“五一”假期即将到来，会议强
调，要高标准落实各项平安稳定工
作措施，严格执行会商研判、零报

告、值班备勤等相关机制，盯牢旅
游、交通、安全生产、社会治安、
涉海涉渔等重点领域，全面排查整
治风险隐患，为人民群众营造安全
祥和的节日氛围。

会议强调，要提高政治站位，
树牢“发展是硬道理、安全也是硬
道理”理念，以“时时放心不下”
的责任感和“事事心中有底”的行
动力，自觉抓好防风险、强治理、
保安全、护稳定各项工作，着力推
动高质量发展和高水平安全良性互
动。要强化系统施治，对标党中央
和省委、台州市委部署要求，常态
化开展隐患排查整治和问题处置，
深入推进安全生产治本攻坚行动，
迭代升级“141”基层治理体系，
不断提升治理水平和治理效能。要
凝聚各方合力，全面落实属地管理
责任、部门监管责任、企业主体责
任、社会共治责任，系统打造上下
贯通、左右衔接的治理闭环，广泛
开展各类平安创建和社会工作宣传
活动，共筑平安建设和社会治理的
铜墙铁壁。

台州市建设更高水平平安台州工作会议召开

慎终如始持之以恒抓好平安稳定工作
为台州高质量发展提供坚实安全保障

本报讯 （记者赵云 通
讯员王双双）近日，温峤镇
组织辖区 200多家鞋企开展
法护“薪”安培训行动，增
强企业主的法治观念，完善
企业工资风险防控机制。

温峤镇共有 400多家鞋
业企业。为有效预防和化解
重点行业企业劳资纠纷，构
建“和谐劳企生态圈”，温峤
镇开展了全链条防欠薪法制
赋能行动。早在今年年初，
温峤镇就组织网格员入企开
展平安体检，为企业“一对
一”诊断用工风险，形成体
检报告，并跟踪整改。同
时，该镇还进一步规范了房
东与企业的用房出租合同。

根据合同范本，用房出
租合同中还规定了企业向房
东提供保证金，保证金金额
为企业所有员工的月工资总
和。双方一般不得擅自将保
证金抵扣厂房租金，如因资
金紧张，经双方协商后抵扣
厂房租金或用于发放拖欠员
工工资后，次月必须补足。

如果有企业欠薪事件发
生，面对跑路的租房企业，
房东可能要进行兜底。收取
保证金后，对房东来说，是
一大保障。“保证金压在我
们这里，一方面，当企业经
营不好时，我们可以免去因
欠薪导致的不必要麻烦。”

温峤镇琛山村有很多厂房出
租，村党总支书记张领花为
保证金叫好，“另一方面，
如果企业出现不好的苗头，
他们将第一时间向镇里反
映。”

提供保证金后，会不会
导致企业资金压力更大？温
岭火炬鞋业有限公司负责人
林阳称，之前的租金都是年
付的，有了保证金后，他们
和房东商量，将年付变成了
半年付，总的资金压力是减
轻了的。

当天的培训活动中，不
仅有工资规范发放企业的经
验介绍、合同范本的展示，
还有律师结合劳务转包合
同、劳动用工和劳务派遣等
纠纷案件的以案说法等。现
场，律师团还为企业主提供
现场咨询答疑服务。

在此基础上，温峤镇还
实施“法制联络官”派驻机
制，搭建律企对接平台，律
师团队长期免费提供法律咨
询服务。

此外，温峤镇还将开展
劳资恳谈活动，组织职工代
表与企业管理层协商薪资福
利，签订 《和谐共建承诺
书》。通过法治化的管理、
常态化的服务和精准化的跟
进，形成“预防、化解、优
化”全链条劳企生态体系。

温峤开展全链条
防欠薪法制赋能行动

企业提供租房保证金

本报讯 （记者郑灵芝
沈益峰 朱国政）“快救人
啊！有人落水了！”近日，
在横峰街道西洋村十份沿河
绿道，传来急促的呼喊声，
一场惊心动魄的救援行动在
此刻拉开帷幕。外卖配送员
鲍桂鑫在夜间送单时，救起
一名落水女子。

当晚 9 时许，夜色渐
浓，横峰街道饿了么外卖小
哥鲍桂鑫像往常一样，穿梭
在大街小巷忙着送单。当他
途经沿河绿道时，发现一位
女子掉入了河中，情况万分
危急，鲍桂鑫没有丝毫犹
豫，果断抛下电瓶车，纵身
一跃跳进了河中。

“把手给我，我拉你上
来！”由于女子落水处水深
不见底，不会游泳的鲍桂鑫
站在齐脖子深的河水中，一
边大声呼喊，一边急切地寻
找救援工具，同时努力伸手
去拉住女子扑腾的双手。

千钧一发之际，几名在
岸边散步的居民听到呼救声
迅速赶来。其中，一位会游
泳的大叔毫不犹豫地跳进河
中，奋力游到女子落水处，
使劲将她往岸边推。

鲍桂鑫瞅准时机，紧紧
抓住女子的手，拼尽全力往
岸边拉拽。岸边的居民也纷
纷伸出援手，将救生圈投向
他们，助力救援工作的开
展。

经过几分钟紧张而艰难
的救援，大家齐心协力，终
于成功地将落水女子救上了
岸。确认女子安全无恙后，

浑身湿漉漉的鲍桂鑫没有留
下任何话语，默默转身离开
了现场。

事后，鲍桂鑫在接受采
访时腼腆地笑着说：“当时真
没顾得上想那么多，看到她
掉进河里，也不知道哪来的
一股劲儿，就直接跳下去救
她了。”

事实上，鲍桂鑫这样热
心助人的行为绝非偶然。今
年才22岁的他，是横峰街道

“小哥”志愿队的一员。
平日里，在送外卖的途

中，只要遇到有人遭遇困
难，无论是雨天有人骑车不
慎滑倒，还是其他突发状
况，鲍桂鑫总是毫不犹豫地
主动上前帮忙。不仅如此，
他还积极投身于街道“流动
哨兵”志愿项目，充分发挥
自己走街串巷的职业优势，
为平安建设添砖加瓦。

在横峰街道，像鲍桂鑫
这样的外卖骑手还有 100多
人，他们共同组成了“小
哥”志愿队。这不仅是一支
为人们送去美食的队伍，更
是横峰街道创新基层治理的
重要力量。他们在日常工作
中身兼数职，承担着安全隐
患排查、紧急事件预警、困
难群众帮扶等多项任务。他
们忙碌穿梭的身影，如同城
市脉络中灵敏的“平安传感
器”，仅今年就已经累计上
报安全隐患43处，帮扶群众
200余人次。

横峰街道相关负责人感
慨道：“这些年轻的骑手不
仅是美好生活的传递者，
更是平安建设的生力军。
他们的付出，让我们的基
层治理变得更有温度、更
具活力！”

夜幕下的生命接力！

“00后”外卖小哥
勇救落水女子


