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本报讯（记者赵碧莹 通讯
员 汪晓秋）日前，市市场监管局
联合市质量发展促进会举办了首
届温岭市质量创新成果大赛暨首
席质量官联盟论坛 （沙龙） 活
动，11项质量创新成果集中亮相
现场PK。

质量是塑造产业发展新优
势、实现高质量发展的关键所
在。近年来，我市深入实施质量
强市战略，通过一系列扎实有效
的政策举措，构建“政府推动、
部门联动、企业主动、社会互
动”的质量工作模式，不断提升
质量发展品质和水平。

质量创新成果大赛正是温岭
推进质量人才队伍建设，以质量
提升推动经济转型发展的一项重
要实践，也是今年全市“质量
月”的一次重要活动。

比赛共吸引全市19家单位参
赛，经过前期初选，来自不同领
域、不同行业的 11家单位参加现
场决赛，通过“现场汇报+成果展
示+专家点评”等环节，评选出一
等奖 1名、二等奖 2名、三等奖 4
名、鼓励奖4名。“获奖优秀案例
还将优先推荐参加省、台州市质
量创新成果或QC小组大赛。”市
市场监管局相关负责人说。

浙江泰福泵业股份有限公司
的质量创新成果在此次大赛中获
得了三等奖。“我们不断创新质量
管理方法、工具，推动质量提升
和项目改进，加快质量管理成熟
度跃升，保持产品质量和服务质
量核心竞争力。”泰福泵业相关负
责 人 说 ，“ 比 如 ， 我 们 针 对
STAR25/6A水泵噪音不良率较高
的问题，由首席质量官牵头成立
项目组，通过一系列方法优化改
善，如今噪音不良率已由原来的
2.33%下降到 0.51%。”今年年
初，泰福泵业拿下了 2023年度温
岭市政府质量奖。

浙江风驰机械有限公司通过
制定《下线检验员工作规范》、更

换检验台缓冲材料、改进轮毂冷
却方式等举措，成功解决了轮毂
边缘异物附着问题；美机科技集
团有限公司则是针对机壳手工铰
孔孔径大小不一致问题，成立课
题小组，进行专项分析，有效解
决了因手工铰孔孔径大小不一
致，导致的衬套易松脱等问题；
而作为首席质量官联盟“盟主企
业”的利欧集团浙江泵业有限公
司更是在企业发展管理工具和模
式的基础上打造特色“1+5+7”
质量管理模式，通过强化全过程
制造能力提升和高效质量风险管
控，助力公司降低生产成本及不
良率，快速响应市场变化和客户
需求，为企业带来更加广阔的发
展前景和竞争优势。

“我们希望通过质量创新成果
现场展示的方式，推广先进的质
量管理模式、方法和机制，促进
质量管理革新，传播先进质量理
念，激发温岭企业质量创新活
力。”市市场监管局相关负责人
说。

近年来，温岭聚焦质量技术
人才队伍建设，持续开展 QC小
组、质量管理数字化、首席质量
官相关的公益性知识培训30余场。

与此同时，温岭还成立了台
州首个首席质量官联盟，吸引 33
家质量品牌企业加盟。“目前，我
们已培养孵化首席质量官超 200
人，入库首席质量官数约占台州
的四分之一，居台州第一，实现
全市各级政府质量奖企业首席质
量官配备率达 100%。”市市场监
管局相关负责人说，该局还创新
构建了首席质量官、质量管家、
质量特派员服务体系，助企解决
质量问题 255个，加速催生质量
创新成果。“如利欧浙泵在首席质
量官的主导下开展水泵产品卡叶
轮问题改善获亚洲质量改进与创
新案例大赛二等奖；万邦德制药
集团在首席质量官的指导下QC小
组成果荣获浙江省优秀QC成果三
等奖。在今年的台州市质量提升
与改进优秀成果报告评选中，我
市有 9 家企业获奖，占了台州
30%份额，管理和创新能力正逐
步提升。”

同台炫“技”拼管理

11项质量创新成果集中亮相

本报讯（记者赵碧莹 柳文
岳） 9月 20日，我市隆重举行
2024年第三届岭商大会，进一
步凝聚海内外岭商智慧和力量，
奋进新质生产力新赛道，加速

“两城两湖”精彩蝶变, 再创民
营经济新辉煌。来自全球各地
800名岭商代表齐聚家乡，共话
创新，共谋未来。台州市委常
委、温岭市委书记朱建军讲话，
市委副书记、市长马厉财主持，
市领导朱明连、江金永、林建
敏、狄德兴、梁海涛、林晓敏、
顾雪荣等出席。

1994年 2月 18日，经国家
民政部正式批准，温岭撤县设
市。此后 30年间，从“资源小
县”到“经济大市”，从“总体
温饱”到“高水平全面小康”，
以岭商为代表的温岭人以敢闯、
敢钻、敢拼的劲头创造了一个又
一个发展传奇，推动着温岭成为
坐拥 3.5万余家工业企业、涵盖
20多个主要门类、拥有七类国字
号出口基地和 11家上市企业的
制造强市。县域经济竞争力连续
多年稳居全国百强县前20位。

区域竞争如逆水行舟。在撤
县设市 30周年重要节点，温岭
如何重塑制胜未来的新动能、新
格局、新优势，展望下一个 30
年？

在战略上布局，在关键处落
子，温岭市委、市政府高标准谋
划“两城两湖”发展新格局，锚
定“工业强市向2000亿奋进”目
标，吹响了“创新突破年、项目
攻坚年、双招双引年、品质提升
年”的奋进号角。

朱建军向与会岭商代表系统
讲解了我市在创新驱动、空间重
塑、产业升级、对外开放、城市
文化、生态文明等方面的发展建
设情况。他指出，本届岭商大会
突出“新”这个主题，既是“新
生代”“新岭商”，也是“新技
术”“新革命”，更是“新温岭”

“新未来”。置身继往开来的历史

关口，新生代岭商、新时代青年
建功立业的舞台无比宽广，梦想
成真的前景无比光明，要不负伟
大时代赋予的人生际遇，站在父
辈的肩膀上，握好传承“接力
棒”，跑出时代“加速度”，乘风
破浪争当弄潮儿。要争当发展

“实干家”，怀抱梦想又脚踏实
地，敢想敢为又善作善成，坚守
实业、做强主业，努力成为“温
岭制造”“浙江制造”甚至“中
国制造”的新标杆。要争当改革

“促进派”，全力去变革、全情去
创造，在优化产权、规范治理、
高效管理、防化风险上下更大功
夫，与温岭携手共圆“百亿企
业、千亿产业”梦想。要争当创
新“践行者”，热情拥抱新质生
产力，推动产品创新、技术创
新、工艺创新和模式创新，带领

企业、引领行业、带动产业向高
端化突围跃升。要争当家乡“合
伙人”，学在温岭、干在温岭、
创在温岭、心在温岭，传播温岭
形象，讲好温岭故事，始终与温
岭同风雨、共前行。

科创是“关键变量”，亦是
“最大增量”，要突出重围，唯有
创新。为此，以龙门湖、九龙湖
两大标志性“科创湖区”为核
心，温岭“两城两湖”科创走廊
正在加速建设中。

当天，包括九龙湖科创中
心、千亩芯片控制系统产业园、
千亩泵业智造产业园、千亩电子
信息产业园等在内的环九龙湖

“一核九心”产业矩阵，以及包
括环龙门湖科创产业园、环龙门
湖创新转化服务中心、“浙东光
谷”产业园、高档数控机床产业

园等在内的环龙门湖大孵化产业
集群等“两城两湖”科创走廊标
志性项目集体亮相，将进一步集
聚科创优势、产业优势，激发区
域内协同发展新动能，全力打造
未来的“科创之湖，制造之城”。

大会还发布了一系列“四链
协同”实践创新成果。近年来，
温岭前瞻布局半导体及控制器、
风光电及储能、激光电子等战略
性新兴产业发展赛道，全力加速
泵与电机、汽摩配件、机床工
具、鞋帽服饰等传统产业升级赛
道，坚持创新为核、项目为王、
开放为翼、品质为本，深化产业
链、创新链、价值链、服务链

“四链协同”，推动民营经济向高
端制造攀升、向创新驱动转换、
向现代治理提升。

（下转第二版）

记者 蒋静豪

这是一次青蓝接力的传承对
话，也是一场共谋发展的智慧碰
撞。

在温岭民营经济处于爬坡过
坎、转型发展的关键期，我市第
三届岭商大会隆重举行。台州市
委常委、温岭市委书记朱建军在
会上寄语新生代岭商，要握好传
承“接力棒”，跑出时代“加速
度”。新生代企业家们肩负着承
前启后、创新发展的重任，新生
代企业家队伍建设更是事关温岭
未来发展。9 月 21 日，2024
“岭商论见”新生代企业家传承
圆桌会举办，新生代企业家们从
老一辈企业家中汲取智慧和经
验，将手中的“接力棒”接得
牢、掌得好。

匠心传承
共鉴创业智慧之光

温岭是中国个体户的起步之
地、民营经济的先发之地。民营
企业家们在这片创业的热土上发
扬着敢闯敢拼、勤奋务实、吃苦
耐劳的精神，民营企业也如同星
星之火，把温岭熔炼成中国县域

经济版图上的重要代表，“从无
到有”“从有到优”创造了温岭
的产业故事。

在老一辈企业家森林包装集
团股份有限公司董事长林启军看
来，一辈子坚持做好、做精一件
事，是他带领企业实现持续发展
的关键所在。

“有明确方向和目标的旅
程，我们叫它旅行，漫无目的地
行走，我们叫它流浪。”林启军
说，企业的长远发展离不开清晰
明确的目标定位。正是因为企业
在包装印刷行业精耕细作，追求
卓越品质与技术创新，不断满足
并超越客户的需求，才能在激烈
的市场竞争中脱颖而出，成为行
业的佼佼者。

台州市国人温控卫浴科技有
限公司董事长杨和军已经从事卫
浴行业 20多年，他认为传统企
业在变革浪潮中找到新出路的办
法就是要打动消费者。“以前的
产品讲究‘卖点’，也就是自圆
其说。现在我们讲究‘买点’，
如何精准把握消费者的情绪价
值，是我们思考的问题。”他
说，传统企业必须从过去的以产
品为中心转变为以消费者为中
心，才能在激烈的市场竞争中立

于不败之地。

青蓝接力
岭商精神薪传不熄

“我们是幸运的一代，你们
是幸福的一代。”杨和军充满了
对过去的感慨和对在座新生代企
业家们的期待。作为老前辈，他
们经历了改革开放的洗礼，见证
了民营经济的崛起和壮大，是时
代的幸运儿。

而对于新生代企业家们来
说，他们则拥有更加优越的成长
环境和更加广阔的发展空间。然
而，幸福并非从天而降，需要新
生代企业家们不断传承和发扬父
辈的创业精神，勇于担当、敢于
创新，在竞争中不断突破自我、
超越自我。

浙江跃岭股份有限公司总经
理林斌从父辈手里接过“接力
棒”后，一直深耕制造业。如何
在父辈打下的坚实基础上继续前
行，避免在交接班过程中犯错，
是他一直在思考的问题。林启军
和杨和军一致认为，新生代企业
家们需要和父辈们开放坦诚沟
通，增强彼此之间的信任和理
解，通过分享愿景、倾听建议，

确保交接班的平稳过渡与企业的
持续繁荣。

除了“企二代”，也有在创
业中白手起家的新生代来此

“取经”。浙江咪网电子科技有
限公司总经理曾彪和浙江岭川
智能装备科技有限公司总经理
江剑在企业的初创期，都遇到
了选人用人难、团队建立难等
问题。

“明确企业的核心价值观和
发展战略，以此为基础制定人才
引进标准，确保引进的人才与企
业岗位要求相匹配。”林启军还
给他们支了招，“可以考虑给予
人才股权激励制度，将其个人利
益与公司发展紧密绑定，降低人
才流失风险。”杨和军则从如何
明确并优化公司的组织架构、如
何制定管理制度为新生代们出谋
划策。

在这场圆桌会上，老一辈企
业家的宝贵经验与新生代企业家
的创新活力相互交融。在传承与
创新的交响中，温岭的新生代企
业家们正以坚定的步伐接过前辈
的“接力棒”，更在时代的浪潮
中勇于探索、敢于突破，为温岭
民营经济发展注入源源不断的活
力。

岭商如何薪火相传？

新老企业家同台 共话传承与创新

本报讯（记者赵碧莹 通讯
员王佳冉 金伟琪）近日，在横
峰农贸市场行风观测点，市民张
阿姨前来反映仍有部分摊位使用

“生鲜灯”。针对这一情况，市市
场监管局横峰市场监管所的执法
人员第一时间前往查看情况，并
实地指导生鲜经营者尽早更换不
符合规定的“生鲜灯”，依法合
规开展经营。

横峰农贸市场行风观测点是
我市聚焦审批服务、日常监管、
行政执法等领域，对全市市场监
管系统行风建设进行常态化观
测，进一步优化营商环境的一个
缩影。

为充分发挥社会各界监督作
用，进一步加强对市场监管部门
履职行为的监督，推动解决群众
反映强烈的突出问题，日前，市
市场监管局在各级审批服务窗
口、农贸市场、企业园区等地设
立了 18个行风观测点，并聘请
10名同志为市市场监督管理局

“行风监督员”，提升市场监管效
能。

以横峰农贸市场为例，这是
温岭集农副产品、水果时蔬为一
体的农贸市场，入驻商户 94家，
从业人员 150人次，每天人流量
巨大。基于此，该农贸市场办公

室被设置为行风观测点。设置伊
始，农贸市场就召集了志愿者、
消费者、市场经营者开展座谈
会，不断实现观测触角延伸和观
测范围扩大。截至目前，围绕摊
位设置、便民服务等问题，收集
意见和建议5条。

“碰到什么问题，有一个就
近的反映渠道，我们的诉求也很
快能得到反馈。”张阿姨说。

行风好不好，企业感受最
深、最有发言权。浙江汇富春天
电商产业园内，也有一个观测
点。“作为经济社会发展的有生
力量，企业最知道自己需要什
么，办事难在哪、慢在哪、卡在
哪，什么样的政策服务更高效、
更有利于自身发展。用好行风观
测点，认真倾听企业意见和诉
求，就能以更实在的举动为营商
环境保驾护航。”市市场监管局
相关负责人说。在他看来，行风
观测点既是行风建设的“监督
站”，也是企业群众诉求的“收
集站”，通过这座“连心桥”，可
以变以往“等企业群众来反映”
为“到企业群众中听意见”，进
一步确保线索收得上来、意见归
集到位、问题处置得当、行风持
续优化。“行风观测点的设立，
让更多‘好建议’‘真问题’出
现，成为政府部门解决问题的

‘硬措施’‘好招数’。我们将致
力解决一批企业群众最关心、最
直接的行风突出问题，以行风建
设的实际成效为营商环境保驾护
航。”该负责人表示。

提升监管效能 优化服务环境

18家行风观测点“上岗”
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温岭发布公众号掌上温岭客户端

握好传承“接力棒”跑出时代“加速度”
第三届岭商大会隆重举行，朱建军寄语新生代岭商
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记者 徐伟杰 王达福 摄

接棒掌舵，敢拼敢闯敢挑战
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