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近日，市人力社保局打破
部门壁垒，创新数据应用，聚
焦工伤保险中的劳动能力鉴定
“申请资料繁、流程环节烦、政
策专业性强”等难题，在全省
首创工伤职工“双鉴定”模
式，推动工伤鉴定服务创新迭
代、延伸“触角”、提速增效。
在市第一人民医院，经过专

家组的“双鉴定”后，来自河南
的陶洪伟当场完成了伤残等级和
残疾等级的评定，他被认定为二
级伤残和一级残疾，可领取一次
性伤残补助金111550元，按月领
取伤残津贴、护理津贴 6023.5

元。
“原先以为残疾人证要回到河
南老家办理，一来一回很麻烦。现
在，我们在一个地方可以完成两件
事情，非常省力。”家属陶涛为政
府的关爱政策由衷地点赞。
去年 7月份，陶洪伟在公司

临时厂房房顶搭雨棚时，因房顶
天窗老化，不慎摔落地面摔伤全
身多处，致截瘫、脑挫伤、肋骨
骨折、肺挫伤、胸部外伤等。得
益于“双鉴定”以及跨省通办服
务，康复后的他只需要一次鉴
定，就可以领到劳动能力鉴定书
和残疾人证。
“以前，不同的鉴定需要

不断地跑，跑的部门、环节比
较多。现在，我们把它们结合
起来，简化流程，大大地缩短
了鉴定结果出具时间，这也是
我们提升服务能力的表现。”劳
动能力医学技术鉴定专家江敞

说。
为了实现劳动能力鉴定专家

和残疾认定专家资格互认，市人
力社保局联动残联、卫健部门，
通过筛选鉴定专家库中兼顾劳动
能力鉴定与残疾认定资格的专
家，建立了 21人的“双鉴定”
专家组，在全省率先实现劳动能
力鉴定书和残疾人证“一次申
请、一次鉴定、两证并领”，为
申请劳动能力鉴定的工伤职工同
步确定残疾等级。7月以来，“双
鉴定”服务已为 15名伤残职工
当场发放残疾人证。
“如果是温岭户籍的话，

我们当场就可以颁发残疾人
证；如果是外地户籍的话，结
论当场出来，但是残疾人证需
要户籍所在地残联邮寄给他
们。”市劳动能力鉴定委员会办
公室负责人章程说。
为方便伤残职工，市人力社

保局将鉴定申请前移到了16个镇
（街道）以及经济开发区，方便受
伤职工就近申请，并在原先市第
一人民医院这一处集中现场医学
技术鉴定点的基础上，将鉴定场
地拓展至台州市中西医结合医
院、台州骨伤医院等 6家工伤定
点医疗机构，确保伤残职工就
近、多点可鉴定。鉴定结论通过
短信实现电子化发放，截至目
前，共推送 12期 2296份电子结
论，“一对一”致电确保电子结论
100%签收。“我们在劳动能力鉴定
整个流程上都进行了前置服务，整
体提速了50%。”章程表示。
“下阶段，市人力社保局将

持续深化工伤全链条‘一件事’
改革，整合工伤认定、劳动能力
鉴定和工伤待遇支付等流程，实
现工伤处理的全链条服务和全闭
环管理。”市人力社保局相关负
责人表示。
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温岭发布公众号掌上温岭客户端

本报讯（记者赵云 通讯员
杨鹏）近日，大溪镇“亲清直
通车”开进油屿工业园，为企
业营造更优政务服务环境，助
推企业高质量发展。
油屿工业园占地面积约 260

亩，目前约有 29家企业入驻，
涵盖泵与电机、包装印刷等行
业。政府部门负责人、市政协
工商联界委员与园区企业代表
面对面座谈，政务服务更加精
准对接企业。
“园区的道路建设相对滞

后，大型货车腾挪不方便”“停
车难困扰着企业，希望加强交

通管理和场地建设”“惠企政策
的解读和落地能不能更及时，
不 让 企 业 错 过 ‘ 窗 口
期’”⋯⋯座谈会上，企业代
表们畅所欲言。政协委员们积
极建言献策，提出了加快路网
建设、加强综合管理、提升服
务质量等意见和建议。
对于这些问题和建议，相

关部门一一记录，并现场解决
了企业在基础设施上的难题。
大溪镇相关负责人称，会后他
们将切实解决企业生产和发展
中遇到的困难，让惠企政策落
地落实，进一步优化营商环境。
据介绍，自“亲清直通

车”政企恳谈会开展以来，大
溪镇共收集并办理企业意见 67
条，在政企之间搭建起了有效
的沟通交流平台。

“亲清直通车”开进工业园

政务服务更加精准

本报讯（记者郑灵芝 通讯
员陈梦茜 郑露）“岗位和专业
不对口怎么办？”“薪酬待遇怎
么样？”9月 15日，市人力社保
局、团市委组织 30名未就业高
校毕业生参加 2023年温岭市高
校毕业生就业指导活动，设置
政策推介、职业指导、入企体
验等多个板块。活动中，主办
方开展政策宣讲，就一次性创
业补贴、就业补贴、租房补贴
等高校毕业生政策进行详细
解读，明确了政策内容、申请
要件、经办流程，并对高校毕
业生提出的问题进行解答。随
后，职业指导师从就业形势分
析、择业心理调适、简历制
作、面试技巧等方面切入，将
理论知识与求职现状有机衔
接，帮助高校毕业生审视自
我、找准方向，为他们求职就
业“指点迷津”。浙江吉目数字
科技有限公司负责人讲解AI产
学研合作开放平台，鼓励引导
青年力量释放创新潜能，成就
人生梦想。
此外，活动组织高校毕业

生们进行入企体验，“沉浸式”
参观了浙江钱江摩托股份有限
公司、利欧集团浙江泵业有限
公司两家企业，观摩企业产品
展厅、智能设施，了解产品研
发、生产及销售流程，体验企
业文化和工作氛围，“零距离”
感受企业发展环境。“有五险一
金吗？”“企业的食宿安排是怎
么样的？”“企业在调休和节假

日方面有哪些规定呢？”高校毕
业生们饶有兴致地与企业负责
人沟通交流，意向人员现场投
递了个人简历。
“我在大学毕业后边备考

边找工作，不知道什么职业适
合自己，非常焦虑、迷茫。通
过本次职业指导和入企体验，
我对自己的就业方向有了更清
晰的认知，我还和企业负责人
沟通交流，更直观地了解家乡
企业的发展前景和人才需求。”
高校毕业生李学华表示，他在
现场“面对面”投递简历，希
望能实现“家门口”就业，这
样的活动很有意义，能帮助高
校毕业生明晰职业规划、提振
就业信心。
今年，我市把高校毕业生

就业创业工作摆在更加突出的
位置，以落实政策为主线，以
优化服务为着力点，全力促进
高校毕业生更高质量和更充分
就业。
据悉，自 2022年以来，我

市为深入推进全国青年发展型
县域试点建设，叠加政策福
利，鼓励引导企业积极拓岗，
募集发布高校毕业生就业岗位
5262个；打造就业见习基地 15
家，助推 500余名高校毕业生
参加见习实习；举办招聘会
13场次，助力供需两端精准
对接；实施创业导师领航项
目，有力提升高校毕业生的创
业意识、创新精神和实践能
力。

职业指导+入企体验

精准发力护航就业路

近日，箬横镇乐帮寺村、娄江村，滨海镇前王新村的钩钓跳鱼能手们齐聚台州湾滩涂上，上演了钓跳鱼的绝活。钩钓能手骑着泥马，
手持一根3米多长的钓杆，系上3米多长的钓线和锋利的钓钩，以眼疾手快的钩钓技艺，将活动在滩涂上的跳鱼钓进箩筐里。
跳鱼是滩涂上的一种野生鱼类，每年的农历三月到十月是其生长旺季，因肉质鲜美，深受市民欢迎，售价在140元/公斤以上。钓跳

鱼也成为当地村民的一条增收新路径。 通讯员 江连秋摄

钓跳鱼绝活 拓增收新路
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回不去的美好童年 墙绘带你回忆过去


