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党建工作做实了，对外是形象，对内是管理。为
此，温岭联合银行坚持党建与企业文化互融互促，从
而更好地发挥企业文化对员工素质提升、业务经营管
理的促进作用，推动全行业务经营高质量发展。
廉洁故事、名言警句、清廉作品⋯⋯一走进温岭联

合银行的党群活动室，迎面而来的是一面鲜明生动的清
廉文化墙。一句句发人深省的廉政标语，一幅幅充满廉
意的书画作品，一个个彰显担当的廉政活动⋯⋯在这面
清廉文化墙上被一一展示了出来，这儿成为了温岭联合
银行宣传廉政理念、传播廉政文化的“墙上阵地”，也成
为了温岭联合银行员工开展廉政教育的日常“打卡点”。
通过清廉文化墙营造“以清为美，以廉为荣”的文

化氛围，是温岭联合银行打造“清廉村银”的一个缩
影。近年来，温岭联合银行坚持以党建为引领，扎实
推进“五位一体·清廉村银”建设，将“清”和“廉”
渗透落实到银行运行的各个环节中，集成打造清廉金

融文化新生态，为高质量发展注入内生动力。
与此同时，该行还不断创新载体，多渠道打造红色

阵地。“除了在各营业网点设立‘红色金融书吧’，为

员工和客户提供学习阵地，我们还依托总行新大楼建
设，打造党群服务中心。如今，该中心已成为我行的
标志性党建成果展示平台。”相关负责人说。
值得一提的是，自 2016年 5月开始，该行党委就积

极响应市委组织部关于开展“两学一做”“三会一课”
等党员学习教育活动的要求，在每个党员固定活动日
里，安排不同主题内容，开展党课或志愿服务活动。
今年，该行组织开展了 12次主题党日活动，并加入温
岭新时代文明实践中心和“志愿浙江”平台，组织开
展各类活动 142次。
同时，该行还建立了党建“微”阵地，充分利用

“学习强国”App、青年大学习线上平台等，通过线上
学习和线下教育相结合，加强党员教育管理。“我们希
望让‘红色种子’撒满温岭联合银行每个角落，做到
金融网点建到哪里，党支部就建到哪里，党的服务就
体现在哪里。”温岭联合银行党委书记钱慧强说。

“党建+文化”，多渠道打造红色阵地
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在众多党员的见证下，日前，温岭联合银行城东支行与城东街道石仓下村共同签下了党建联建协议书。
未来，双方将通过组织共建、项目共商、产业共融、信息共享等举措，把资金活水和普惠金融产品带到每
家每户。当天，该行还现场为石仓下村授信5000万元，以真金白银助力当地产业高质高效、乡村宜居宜
业、农民富裕富足。
与石仓下村结成党建联建，是温岭联合银行践行普惠金融助力乡村振兴、探索金融支持共同富裕的一次

生动实践。
作为由杭州联合银行主发起的村镇银行，近年来，温岭联合银行以党建为引领，通过组织共建、资源共

享、机制共创、活动共办、合作共赢等形式，搭建起多维度、全方位、立体式的“党建+”金融服务平台，不断
推动党建工作与业务发展同频共振、深度融合，以“红色引擎”助力乡村振兴，着力提升金融强村和普惠富民
的准度、力度、速度。

就在不久前，温岭联合银行与一同走过抗疫路的冯源
餐饮深化党建联建，为冯源科技有限公司及其加盟商综合
授信了1亿元。

2020年，疫情骤然而至，几乎在一夜之间给餐饮企
业带来了“滑铁卢”般的灾难，经营一片惨淡。冯源餐饮
也难逃厄运，旗下的9家早餐门店，日均销售额由之前的
2500元，瞬间跌至千元，个别门店甚至低至300元左右。
面对如此状况，温岭联合银行主动对接冯源餐饮，开

展党建联建，给予300万元企业授信。金融的助力，给了
企业更多渡过难关的底气。随着设备的投入，以及产品品
质的提升，当年 10月，冯源餐饮实现门店销售额翻三
番，至2022年10月，冯源餐饮温岭区域内加盟商已超50
户。
作为温岭本土金融机构，近年来，温岭联合银行始终

坚守服务“三农”、服务中小微企业、服务县域经济的定
位，启动并推进“红色引擎”工程，将党建与金融工作深
度融合，通过强化“红色核心”、掀起“红色旋风”、激活
“红色细胞”、推广“红色金融”、传播“红色文化”、打造
“红色品牌”，积极践行普惠金融。

在这过程中，该行以“党建联建”为抓手，不断扩大
对外“朋友圈”，凝聚起“党建+金融”的红色合力，以党
建链串起发展的产业链、群众的致富链，打通金融服务
“最后一公里”。
“我们通过与各镇（街道）党委（党工委）开展党建
联建，以金融力量助力村级集体经济增收、全面消除经济
薄弱村等工作。同时，我们与所辖各行政村（社区）建立
支部党建联建，全力支持、精准服务当地生态农业、观光
农业、休闲农业等促进美丽乡村建设的项目。”该行相关
负责人说。
比如，此前，温峤支行与温峤镇西洋潘村党支部签订

了党建联建协议，并现场为其授信 3000万元。滨海支行
则是通过“整村授信”积极与重点网格村党支部开展党建
联建，通过“党建+金融”模式给予各村授信 5000万元，
助力发展农村特色产业及美丽乡村建设。
“借力党建联建，我们通过推广整村授信、建立农户
家庭资产池、开展移动办贷等创新方式，将金融服务延伸
到基层村居。”他告诉记者。该行还成立了含村居（社
区）内关键人的农户信息评议小组，进行“背靠背”评

议，建立农户授信白名单，高效、精准、稳健地进行批量
化金融服务。
截至目前，温岭联合银行已与 1个楼宇、2个机关单

位、1个协会、1个商家、2个街道、216个村居（社区）
开展党建联建，累计完成221个村居的整村授信农户信息
评议工作，授信户数超4万户，授信金额超45亿元，初步
形成了“共建、互助、帮扶、共赢”的党建工作新格局。

“党建+联建”，合力串起群众致富链

日前，温岭联合银行党委邀请浙江省劳动模范、全国
五一劳动奖章获得者舒幼民走进城东街道石仓下村文化礼
堂，为行内党员与村里的党员们上了一堂别开生面的党

课。现场，舒幼民为党员们解读党的二十大精神，还从党
的建设、村的发展等方面分享了共同富裕理念，带大家一
起感悟真理伟力、汲取奋进力量。
“我全神贯注从头听到尾，讲得太精彩了！”温岭联
合银行青年党员赵欢菁听完党课后，还在朋友圈发表感
叹。
为充分发挥党员先锋模范作用，近年来，温岭联合

银行依托“联合大走访”，由行党委书记及党委班子成员
带队，每月和支部党员干部、基层员工一起借力异业合
作、文化礼堂等各类平台，深入千家万户，开展防诈
骗、反洗钱、平安综治等宣传教育，把各类金融政策送
到田间地头，做金融知识和金融产品的传播者。
李开波是浙江精安建设工程有限公司的负责人，作为

新温岭人的他，在温岭工作生活了十几年，一步步从打零
工发展到如今拥有了自己的装修公司，真正在温岭安了
家、立了业。
但是，企业发展的过程中，总少不了“拦路虎”。今

年上半年，为了应对各类装修原材料价格的上涨，李开波

自己掏腰包垫了不少资金。可随着新工程的立项上马，资
金紧张的困境开始出现。眼看着贷款下个月就要到期，李
开波为如何续贷感到焦虑。
就在此时，温岭联合银行的客户经理找上了门，告诉

他，为助企纾困，温岭联合银行推出了无还本续贷业务，
对符合续贷条件的企业应续尽续。
“你们不来讲，我还真不知道有这么好的政策。”李开
波一边翻看着手中的宣传册，一边感叹。
类似的案例不胜枚举。为推动稳经济一揽子政策宣

导，今年 6月以来，在行党委指导下，温岭联合银行共
组建了 15个金融政策宣讲团，发挥金融青年作为金融服
务主力军的作用，深入田间地头、村居（社区）、园区企
业开展金融政策宣讲，进一步提升企业金融政策知晓
率，同时帮助企业用足用好政策，切实推动政策传导落
地。
截至目前，温岭联合银行已走访企业20233家、农户

36530户，实施无还本续贷 1552户，涉及资金 8.49亿元，
推进“双保”助力融资贷款72户，涉及资金1.32亿元。

“党建+普惠”，做金融知识的传播者

如果你仔细一点，可能就会发现，近些年来，在菜场
和超市门口，经常能看到温岭联合银行的爱心早餐发放点
和公益量血压小站。在温岭的街头，不时还会看到戴着党
徽的温岭联合银行工作人员在维持道路秩序、清除路面垃
圾，他们用实际行动让党旗在志愿活动一线高高飘扬。
“自成立以来，我行一直积极履行社会责任，用行动
传递正能量，致力于做一家有温度的暖心银行。”该行相
关负责人说。
长期以来，温岭联合银行以党建引领发展，探索出了一

条筑牢发展基石的道路，在扶贫和公益的道路上从不缺席。
2015年，温岭联合银行携手温岭慈善义工开展“亲

情一键通”活动，为山区孤寡老人免费安装 40余台“一
键式”智能电话；2016年，该行启动了“爱在路上”系

列活动，走进箬横三小（原东浦小学），为贫困学生设立
了爱心助学金，至今已经资助了近 200名学生；2019年，
该行出资为多个学校设立了“联合书屋”，并每年向学校
捐赠500本图书，丰富孩子们的精神世界，为困难学生实
现微心愿。
该行还启动了“关爱马路天使 感恩辛勤付出”主题

公益活动，与各镇（街道）环卫所结成了异业联盟，在各
个营业网点设立了户外劳动者爱心驿站，免费提供茶水、
手机充电服务、电话、休息区、阅读区、生活便民用品以
及常用药品等，给环卫工人等户外劳动者提供了一个可以
小憩的地方。
就在不久前，温岭联合银行石桥头金融便民服务点还

为当地因为菜花滞销而苦恼的农户发起了一场助农拼单

购，销售了上万斤菜花。
“帮助石桥头农户解决菜花销售难题是我行发起助农
帮扶的一次尝试。今后，有农户需要帮扶的可以直接与各
网点联系对接。”这位负责人说，后续，温岭联合银行还
将成立“助农帮扶团”，帮助解决农产品销路问题。
“我行一直以来都以‘创造财富，回馈民生’为使
命，在自身发展的同时，主动承担社会责任，用心回报社
会。我们还成立了以党支部为单位的学雷锋志愿服务队，
以党建联建和厅堂活动日为契机，不断开展各类志愿公益
服务，比如结对贫困大学生、慰问敬老院老人、探望福利
院孤儿、资助贫困运动员等，形成了属于温岭联合银行的
‘公益文化’，今年累计开展各类公益活动 100余次。”他
说。

“党建+公益”，提升银行品牌美誉度


