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本报讯（记者赵云文/图） EC外转子
在氢气的环境下工作，对防爆的要求非常
高。2020年，孔万敏几乎从零开始，接
下了这项研发任务。
孔万敏出生于 1972年，1991年参加

工作，从事钳工等工作。1996年，他进
入温岭市森达电器厂（现浙江铭振电子股
份有限公司）工作，一直到现在。在外转
子电机设计、工艺和品质方面，他很有心
得。

2003年，公司要研发冷热交换风
机。当时，国内几乎无人生产，孔万敏拿
着国外的样品进行研究。
“我差不多花了一年时间，用模具生
产出各种配件，但在轴承上遇到了大问
题，差不多要放弃了。”孔万敏称。后
来，他坚持了下来，将轴承问题解决了。
“国外的轴承是塑料做的，但国内的塑料
硬度不够，最终我用金属材料代替了塑
料。”孔万敏说。
冷热交换风机的研发，让公司扩大了

市场，并逐渐开拓了国外市场。2006
年，一家知名公司找到了他们企业寻求帮
助。
这家公司的外转子离心风机因风轮安

装在铸铝转子上，而铝合金强度偏低，容
易滑丝。孔万敏提出法兰面镶钢件的方
法，彻底解决了这一问题，得到对方的肯
定。这也对两家公司的合作起到了很大的
促成作用。
泰国一客户购买了公司的外转子轴流

风机，安装后与其配套的机组产生共振，
每秒的震动幅度有 10厘米。孔万敏在机
组不改的情况下，增加了网罩的强度，进
而解决了这一问题。

EC外转子研发过程中，他研发了隔
爆外壳、隔爆驱动壳、隔爆定子端盖、隔
爆支架等，最终取得了成功；他主导国内
首家永磁同步外转子隔爆电机新产品开
发，通过国家CCC强制认证并获多项实用
新型专利；主导国内首家永磁同步外转子
隔爆风机新产品开发，通过国家CCC强制
认证并获多项实用新型专利⋯⋯
姜是老的辣。孔万敏有着过硬的工艺

专业技能，分别在 2010年和 2015年荣获
温岭市科学技术进步三等奖和二等奖，获
得国家实用新型专利 14项，外观设计专
利3项，一项发明正处于国家发明专利实
审阶段。

孔 万 敏

不惧挑战的
“老师傅”

本报讯（记者赵云文/图）上午待在公司，下午
出去跑，这几乎成了王陈的工作常态。“多往外面跑
跑，才会有灵感。”他说。
王陈是温岭人，今年 37岁。他家附近就有水泵

厂，上学时职业规划很明确，大学里学的是模具制
造与设计专业。
大学毕业后，他就进入水泵厂工作，从事水泵

行业的设计开发。2013年，他到浙江豪贝泵业股份
有限公司担任技术总监。
“我这人比较‘轴’，遇到问题总要钻研透彻。”
王陈说。2014年，有客户反映，常规的水泵是铸铁
泵体容易生锈，希望能改进。
用不锈钢或者塑料代替铸铁，可以避免生锈的

问题，但不锈钢成本大，王陈决定在塑料上寻求突
破。
“直接用塑料做，硬度达不到。”王陈称，因
此，要在塑料中加入铜、铝等金属的复合工艺。为
了配出合适的硬度，王陈和其团队反复调试，不断
改变工艺结构。“光是模具就报废了一两台。”
功夫不负有心人，最终他们做出来了。2015

年，塑料泵体投入批量生产。这项发明，也成功申
请了发明专利。

2014 年开始，王陈每年由本人主持的开发项目
达到 5 项以上，平均每年的项目开发预算费用 1000
万元左右。通过他设计或改进的产品，市场前景广
阔，深受国内外客户的喜爱。其中，由他带队设计

研发的一款全自动抗冰冻旋涡泵荣获 2014 年温岭市
科技重大支持项目，一款 CUT1100 不锈钢潜水高效
排污切割泵被列为 2014年浙江制造精品，HQSm-AP
系列全自动变频旋涡泵荣获 2016年台州市重点技术
创新项目。
在 7 年多的时间里，他共获得 5项发明专利授

权；12 项实用新型专利授权；15 项外观专利授权。
目前，王陈研发的高速直流小型增压泵即将投

入批量生产。这款增压泵的最高转速可达 1万转/
分，使得泵体体积变小，性能更好。
除了肯钻研，王陈的法宝还有走出去。他经常

去参加展销会、走访客户和经销商，接触新鲜和前
沿的知识，为开发创新增添动力。

王 陈 又“轴”又爱往外跑

本报讯（记者赵云 通讯员陈榕文/图）不同形
状的产品，要选择不同的装夹方式，进而达到合格
的产品精度。这期间，需要工艺师重复试验，找到
平衡点。
身为一名工艺师，罗业高的工作介绍起来并不复

杂。但他从学徒做起，到目前的工艺部长，可谓从
“从零开始”到“百里挑一”，靠的是不断学习钻研的
工匠精神。
罗业高出生于1981年，湖北人，2002年进入温岭

市大众精密机械有限公司，成为一名学徒。他肯花功
夫学习，除了师傅教，下班后还经常跑到新华书店翻
看相关书籍。就这样，他用了10年时间，成功从学徒

变成工艺师。
凭借精湛的技术，2016年，罗业高在台州市加

工中心操作工职业技能大赛中获得第二名。同年，
他获得“台州市技术能手”和“台州市青年岗位能
手”等荣誉。2018年，他开始担任工艺部长。
一款汽车零部件形状为圆柱体，圆形误差要在

8um之内，直接误差要在 0.01mm之内，但加工过程
容易变形，产品不合格率高达 20%。
罗业高带着 3人攻克团队，几乎每天熬夜加

班，不断更改工装方式、加工参数等，经过近一个
月的时间，终于解决了难题。改进工艺后，产生的
不合格率不到 1%。

一款国外液压泵体产品，要求精度高，加工有
难度，原工艺需要的设备多，占地面积大，投入
人力多，还要反复加工。罗业高带领团队进行工
艺改善，利用车铣复合解决设备多的问题，所需
设备从原先的 12台减少至 6台，不仅满足客户订
单需求，也为公司解决此类问题提供了可复制的
方案。
任职工艺部长以来，罗业高带领团队进行新产

品开发，努力创新探索新的工艺，以适应市场需
求。他们成功新开发产品 100余项，改善工艺 300
余处，解决生产一线重大难点工艺技术难题 6起，
让公司精密零部件产品更具竞争力。

罗 业 高 “从零开始”到“百里挑一”

本报讯（记者赵云文/图） 2019年，
大学刚毕业的小伙子母菲进入力锋精密工
具（浙江）有限公司钻头分厂工作。他学
的是计算机专业，完全是个工量刃具行业
的技术“小白”。
钻头分厂厂长阳初和他签订了培养协

议，以师徒结对的方式对他进行培养。阳
初教得好，母菲学得快，没多久，母菲就
能独当一面了。去年，母菲在温岭首届工
量刃具职业技能大赛中获得第七名的好成
绩。
阳初出生于 1977年，四川人，大学

里学的是机电一体化数控技术专业。他到
温岭工作已有 17年，带的徒弟一批又一
批，很多徒弟也成了行业内的佼佼者。

2011年6月，阳初进入力锋精密工具
（浙江）有限公司工作，负责产品设计及
加工工艺制定。之前，他有多年数控刀具
等从业经历，对这方面颇有研究。在公司
里，他成了技术革新的主力人员。
车刀广泛应用于工业加工中，但一些

车刀和客户的实际需求有些偏差。为了更
好地满足客户的需求，阳初开始改善车刀
的槽型和材质，经过反复修改，最终发明
了CM槽型车刀。
常规的铣刀齿少且均匀分布，作业时

往往产生较大共振。阳初对铣刀进行改
进，做了很多试验，最终研发出不等分
齿、密齿型的铣刀。这样一来，铣刀的加
工速度更快、性能更好。

2014年，阳初研发的立装式可转位
方肩铣刀，被评为第二届温岭市科技人员
“金点子”。几年来，他参与公司的多项专
利产品研究和实用新型的开发，这些项目
都实际应用到生产并产生良好的效益。

2019年 9月，公司新成立钻头分厂，
阳初担任钻头分厂厂长，负责U钻及其他
可转位钻头的开发和生产。客户纷纷反
馈，钻头分厂的钻头精度高，切削性能良
好，品质稳定。

2021年，阳初被评为温岭市技术能
手和温岭市劳动模范。
技术的传承非常重要。阳初培养出了

一批专业的数控加工和刀具设计人才。
“阳师傅既教我理论知识，也指导现场操
作，非常细致，毫无保留。”母菲说，他
的快速成长，离不开阳初在技艺上的悉心
传授。

阳 初

刀具能手
带徒无数

本报讯 （记者赵云 通讯员陈榕文/图） 不久
前，田潇雅打了一场没有硝烟的仗。
他是温岭市大众精密机械有限公司的信息工程

技术部部长。2019年 8月，他主导的团队负责企业数
字化工程改造，今年5月，数字化车间终于建成。
“这是一项浩大的工程。”田潇雅称，这需要技
术、工艺、质量、生产、财务、信息化等部门做好
对接，实现大数据融合。有了数字化车间，生产订
单日清日结、质量实时掌控，帮助企业提高产能效
率、产品质量以及节能减排、人物优化。
不久前，数字化车间的主业务系统突然运行失

败。“这意味着生产将受到影响！”田潇雅意识到问

题的严重性，马上进行处理。
“先把错误的数据修复起来，保证主核心业务不
停，让生产继续。”为了解决这一问题，他连午饭也
顾不上吃。
当晚，田潇雅花了一个通宵，启用备用服务

器。第二天，公司正常生产，大家都不知道这期间
经历了什么。之后，田潇雅找到了问题根源：运营
方误将防护墙的模块删除了。最后，对症下药，他
打赢了这场仗。
田潇雅今年 40岁，湖北人，大学里学的是计算

机专业。2010年，他进入温岭市大众精密机械有限
公司工作，实现了所学专业和制造业的完美融合。

他先后主导起草数控机床温岭地方团体标准 4
项、国家行业标准 2 项、国家机械团体标准 1
项，浙江制造标准 1 项；申请发明专利 3 项，实
用新型专利 17 项。他主导的专利标准化产品获得
2020 年度浙江省装备制造业重点领域首台（套）产
品。
此外，他牵头主导实施的“大众精机制造执行

系统（MES） +5G 物联项目”即数字化车间，入选
浙江省 5G+工业互联网“发展管理平台项目库”。
田潇雅还是企业培训师，培养企业技能人才 11

名。2020 年，他被评为温岭市第六届“十佳新温岭
人”。

田 潇 雅 “幕后英雄”并不简单

编者按
技进乎道，是对工匠精神最好的诠释。

服务发展，高端引领、竞争择优，德技双
馨，近日，我市选出了30名2022年“温岭
工匠”。
工匠，既有孜孜不倦、持而不懈的耐心

恒心，又在突破常规中创新创造；从“技”
层面至“道”境界，隐喻生生不息的传承和
创新，让我们一起聆听他们的故事。

本报讯（记者赵云文/图）滕明伟是新温岭人，
老家贵州，但他的温岭话说得很溜，他的学习能力非
常强。
滕明伟出生于1992年，初二那年，他跟着父母来

到温岭生活。之后，他在市职教城里学习机械专业。
2011年，他进入一家机械厂工作，从学徒做起。

2017年，他到浙江宏业高科智能装备股份有限公司工
作，一直到现在。
“当初选这个专业时，没有经过深思熟虑，有些
草率。”滕明伟说，但干一行，就要爱一行。从事数
控车床操作时，他主动出击，遇到不懂的问题就求教
师傅和同事，对自己制定严格的成长计划，一步一个
脚印。

“还有普通的车床，加工产品时要按照图纸控制
尺寸，靠的就是经验的积累和自己的感悟。”滕明伟
说。

2021年，滕明伟荣获温岭市车工职业技能大赛第
二名，参加台州市第二届职业技能大赛车工项目和钳
工项目中，均荣获“台州市技术能手”称号。他还被
评为2021年度“温岭市技术能手”。
“可能我比别人更喜欢钻研，更有天分一点吧。”
滕明伟称。

2021年，滕明伟被提拔为数控组班长。今年，他
又被提拔为中式车间主任，从事样品开发。他参与设
计优化工装夹具，提高了产品的加工精度，实现机床
快速换模，降低了人力成本；设计多款加工中心夹

具，而后又开发多款样品，提高市场竞争力。
夹具，是目前滕明伟重点处理的对象。“毛坯产品

需要夹具固定在车床上进行加工。”他说，每个产品的
形状不一样，就要设计出不同的夹具。而夹具的定位问
题、稳定性问题及效率问题是他要攻克的。
例如，一款产品因壁薄在加工时容易振动，进而

影响尺寸的精确。这时，滕明伟就要改进夹具，避免
产品加工过程中的振动。说起来简单，但操作起来有
时并不容易。“有时做不出来，我都要想好长一段时
间。”滕明伟说。
尽管很年轻，但滕明伟已带了很多徒弟。“我师

傅技术好，调机子快，做的东西更是没话说！”徒弟
陈玉华说。

滕 明 伟 学习能力强，干一行爱一行
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